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Die Universitat Regensburg ist mit ihren Uber 20.000 Studierenden eine innovative und interdisziplinar
ausgerichtete Campus-Universitat mit vielseitigen Forschungsaktivitdten und einem breiten Studienangebot
fur junge Menschen aus dem In- und Ausland. Am Institut fur Epidemiologie und Praventivmedizin an der
Universitat Regensburg ist im Arbeitsbereich Medizinische Soziologie zum 01.04.2017 oder spater
(zunachst befristet bis 31.3.2018) eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (50%) zu besetzen.

lhre Aufgaben:

Das Aufgabenspektrum der Stelle ergibt sich vorrangig aus einem vom Bundesministerium fir Bildung und
Forschung (BMBF) geforderten Projekt zur gemeindenahen Gesundheitsférderung. Im Schwerpunkt werden
die Aufgaben sein:

*  Konzeption und Durchfiihrung von semi-standardisierten qualitativen Interviews

e Auswertung und Aufbereitung qualitativer Daten

*  Prasentation und Publikation von wissenschaftlichen Arbeitsergebnissen

*  Koordinationsaufgaben

e Planung, Organisation und Durchflihrung von Veranstaltungen (u.a. mit Praxispartnern)

Sie bringen mit:

Voraussetzung fur die Stelle ist ein Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium (Diplom, Master oder
Staatsexamen) in Gesundheitswissenschaften, Public Health, Ernahrungswissenschaften, Sozialwissenschaft
oder benachbarten Fachgebieten. Daruber hinaus werden erwartet:

e  Gute Kenntnisse qualitativer Forschungsmethoden

* idealerweise Erfahrung in der Praventionsforschung und/oder Gesundheitsférderung

e gute analytische Fahigkeiten

»  Erfahrungen und Kenntnisse in Projektmanagement und Koordination

» idealerweise Erfahrungen in der Planung, Organisation und Moderation von Arbeitsgruppen
» sehr gute deutsche und englische Lese- und Schreibfahigkeiten

» gute Kommunikationsfahigkeit und Sozialkompetenz

e eine eigenstandige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise, Teamgeist und Kreativitat

*  KFZ-Fuhrerschein

Wir bieten lhnen:

Wir bieten lhnen eine perspektivenreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem dynamischen,
kollegialen Mitarbeiterteam. Die Position ist zunachst befristet bis zum 1.4.2018 halbtags (50%) zu besetzen
und wird nach dem Tarifvertrag der Lander (TV-L E 13) vergutet. Die Universitat Regensburg strebt eine
Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrlcklich zur Bewerbung auf. Die
Universitat Regensburg setzt sich besonders fir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (néhere
Informationen unter http://www.uni-regensburg.de/chancengleichheit). Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bitte beachten Sie, dass wir die bei einem etwaigen
Vorstellungsgesprach fir Sie anfallenden Kosten nicht ibernehmen kdnnen. Bei Interesse senden Sie bitte
Ihre Bewerbungsunterlagen bis spatestens 28.2.2017 in elektronischer Form an:

Medizinische Soziologie / Institut fir Epidemiologie und Praventivmedizin,
Ulrike Peiker, Dr.-Gessler-Str. 17, 93051 Regensburg

Tel.: +49 941 944-5229

Email: Ulrike.peiker@klinik.uni-regensburg.de
http://www.epi-regensburg.de/wp/medizinische-soziologie



