
                                                                                                                                              

 
Stellenausschreibung 

In der Landesvereinigung für Gesundheit und Akademie für Sozialmedizin Niedersachsen e. V. (LVG & 

AFS) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  die Stelle einer*eines  

Fachreferent*in im Programm „Präventionsketten Niedersachsen: Gesund aufwachsen für alle 

Kinder!“ 

zu besetzen. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L 13. Die Stelle ist bis zum 31.05.2022 be-

fristet. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39,8 Stunden.  

 

Das Programm „Präventionsketten Niedersachsen“ unterstützt von 2016 bis 2022 bis zu 38 niedersächsi-

sche Städte und Landkreise beim Auf- und Ausbau von integrierten kommunalen Strategien zur Gesund-

heitsförderung. Ziel ist, die Teilhabechancen von Kindern zwischen null und zehn Jahren und ihren Fami-

lien unter Beteiligung aller relevanten Akteure vor Ort zu erhöhen. Weitere Informationen finden Sie unter: 

www.praeventionsketten-nds.de. 

 

 

Ihre Schwerpunktaufgaben: 

 Strategische Beratung der beteiligten Programmkommunen 

 Fachliche Beratung  der kommunalen Akteur*innen aus Politik, Verwaltung und Verbänden zu 

den Themen Gesundheitsförderung und Prävention, Teilhabechancen von Kindern und integrier-

te kommunale Strategien 

 Begleitung kommunaler Steuerungsgruppen und Unterstützung der Koordinationskräfte vor Ort 

bei Planung, Moderation und Nachbereitung 

 Konzeption und Durchführung von Fachveranstaltungen sowie Fortbildungen für kommunale Mul-

tiplikator*innen  

 Erarbeitung, Systematisierung und Veröffentlichung von Arbeitsmaterialien und -ergebnissen  

 Projektmanagement- und Koordinationsaufgaben (u. a. kontinuierliche Prozess- und Meilenstein-

planung, Dokumentation, Prozessreflexion) 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes (Fachhochschul-)Studium der Gesundheits- oder Sozialwissenschaften (Mas-

ter, Magister oder Diplom-Abschluss) 

 Berufserfahrungen im Bereich Gesundheitsförderung und Prävention sowie in der Kommunalbe-

ratung  

 Erfahrungen bei Aufbau und Koordination lokaler Netzwerke unter Beteiligung verschiedener Ak-

teur*innen aus den Bereichen Jugendhilfe, Öffentlicher Gesundheitsdienst, Bildung, Soziales etc. 

 Erfahrungen in der Planung und Durchführung von Veranstaltungen unterschiedlicher Formate 

 Ausgeprägte Konzeptionsstärke sowie mündliche und schriftliche Kommunikationsstärke 

 hohe Sozialkompetenz und Teamfähigkeit 

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office Anwendungen 

Wir bieten: 

 Vergütung in Anlehnung an den TV-L West 

 selbstständiges Arbeiten in einem engagierten, interdisziplinären Team 

 persönliche Entwicklungsmöglichkeiten sowie ein spannendes Arbeitsumfeld. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – bevorzugt per Email – unter dem Stichwort 

"Präventionsketten Niedersachsen" bis zum 25. März 2018 an die 

 

LVG & AFS Nds. e.V. 

z.Hd. Frau Janine Sterner  

bewerbung@gesundheit-nds.de 

0511/ 388 11 89 – 162 

Fenskeweg 2, 30165 Hannover. 

Internet: www.gesundheit-nds.de 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

http://www.praeventionsketten-nds.de/
http://www.gesundheit-nds.de/

