Stellenausschreibung

fiir Préventionsforschung und

Epidemiologie — BIPS GmbH

Am Leibniz-Institut fur Praventionsforschung und Epidemiologie — BIPS GmbH ist in der Abteilung
,Klinische Epidemiologie“ (Leitung Prof. Dr. sc. hum. Ulrike Haug) in der Fachgruppe ,Translationale
Krebsepidemiologie® zum nachstmdglichen Zeitpunkt - unter Vorbehalt der Stellenfreigabe - die Stelle
eines/einer

Wissenschaftlichen Mitarbeiters / Mitarbeiterin 75% [Doktorand/in]
Entgeltgruppe 13 TVL

vorerst befristet fur drei Jahre zu besetzen.

Aufgaben:
e Mitwirkung bei der Organisation, Durchfiilhrung und Auswertung einer Evaluationsstudie zum
Mammographie-Screening in Deutschland auf der Basis von Sekundéardaten
e Erstellung von deutschsprachigen Berichten und englischsprachigen Publikationen

Anforderungen:
e Abgeschlossenes Studium der Epidemiologie, Public Health, Medizin, Pharmazie oder einer
anderen biomedizinischen Fachrichtung
Interesse an Fragestellungen der klinischen Epidemiologie und der Versorgungsforschung
Freude am wissenschaftlichen Arbeiten
Sehr gute Englischkenntnisse
Gute Statistik-Kenntnisse (Erfahrung im Umgang mit Statistik-Software (SAS oder R) ist von
Vorteil)
Sicherer Umgang mit Office-Software
e Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten, organisatorisches Geschick
e Freude am interdisziplindren Arbeiten, Teamfahigkeit

Wir bieten Ihnen eine strukturierte Doktorandenausbildung, eine abwechslungsreiche Tatigkeit,
spannende Forschungsthemen, ein hoch motiviertes und kollegiales Team, eine gute Infrastruktur sowie
die enge Anbindung an ein universitares Umfeld.

Das Leibniz-Institut fir Praventionsforschung und Epidemiologie — BIPS GmbH ist eines der
renommiertesten epidemiologischen Forschungsinstitute in Deutschland. Es unterhalt enge Kooperations-
beziehungen zu verschiedenen Partnern im In- und Ausland.

Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und
personlicher Eignung der Vorrang gegeben.

Seit Oktober 2014 tragt das BIPS das Zertifikat audit berufundfamilie. Mit verschiedenen Malinahmen
fordert das BIPS die Vereinbarkeit von Beruf und individueller Lebensfuhrung.

Ruckfragen an: Prof. Dr. Ulrike Haug, Telefon: 0421/ 218-56862 oder
Dr. Ingo Langer, Telefon: 0421 / 218-56867
Zusatzliche Informationen erhalten Sie auch auf unserer Homepage: www.bips-institut.de.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden unter der Angabe der Kennziffer A 18/04
bis zum 25.01.2018 erbeten an:

Leibniz-Institut fur Praventionsforschung und Epidemiologie — BIPS GmbH

Personalverwaltung

Achterstraf3e 30

28359 Bremen ‘:n
Tiortifilot wast 2014

bzw. per E-Mail im pdf-Format an Michaela Modde: modde@leibniz-bips.de s e

Wir bitten Sie, uns von lhren Bewerbungsunterlagen nur Kopien (keine Mappen) einzureichen, da wir sie nicht zuriicksenden
kénnen; sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.


http://www.bips-institut.de/
mailto:modde@leibniz-bips.de

